LEIA COM ATENÇÃO

DATA DA ENTREGA: ____/___/___ – HORARIO  08h00 às 16h00
NA AUSÊNCIA DE ALGUM DOCUMENTO, NÃO SERÁ REALIZADA A ADMISSÃO.
TODOS OS DOCUMENTOS DEVERÃO SER SEPARADOS E ENTREGUES NO DEPARTAMENTO  DE GESTÃO DE PESSOAS NA SEQUÊNCIA  ABAIXO:
	02 - Fotos 3 X 4 recente  (  ) Sim  (  ) Não

	Cópia do RG (   ) Sim  (   ) Não

	Cópia do CPF (   ) Sim  (    ) Não

	Cópia Pis /Pasep /Cartão Cidadão (    ) Sim  (  ) Não

Obs.: Anotações em Carteiras Profissionais não serão aceitos.

	Cartão do SUS   (    ) sim     (    ) não

	Cópia da Carteira de Vacinação (    ) Sim  (    ) Não

	Cópia do Comprovante de Vacinas Covid- 19  (     ) sim        (     )não

	Cópia do Título de Eleitor (    ) Sim  (   ) Não

	Cópia do Comprovante de Votação ou Termo de Quitação Eleitoral (    ) Sim  (    ) Não

	Cópia do Certificado de Dispensa ou Reservista (  ) Sim  (    ) Não

	Cópia da Declaração de União Estável, Certidão de Casamento ou Nascimento (se solteiro/a). (    ) Sim  (    ) Não

Obs.: Se separado ou divorciado, apresentar averbação da certidão.

	Cópia Carteira de Trabalho frente e verso (onde tem a foto e os dados pessoais)    (    ) Sim  (    ) Não

	Cópia do Último Registro e da Página Seguinte da Carteira de Trabalho (   ) Sim  (    ) Não

	Cópia do Comprovante de Residência atualizado (com CEP, nome e data)   (    ) Sim  (    ) Não

Obs.: Somente contas de Telefone, Água e Luz demais não serão aceitos.

	Cópia da Certidão de Nascimento e CPF dos Filhos Menores de 21 Anos  (    ) Sim  (    ) Não

	Cópia da Carteira de Vacinação dos Filhos Menores de 06 anos (    ) Sim  (    ) Não

	Atestado de Antecedentes Criminais da Polícia Civil  (    ) Sim  (    ) Não

	Cópia autenticada do Histórico Escolar (     ) Sim  (    ) Não

Obs.: Curso com habilitação para o cargo exigido.

	Cópia dos Certificados e Declarações apresentado no ato da inscrição.

	Declaração de Bens confeccionada de próprio punho datada e assinada ou declaração de imposto de renda do ano base anterior. (   ) Sim  (     ) Não

	Declaração de Acúmulo de Cargos (     ) Sim  (     ) Não


· OBRIGATÓRIO TRAZER CÓPIAS E ORIGINAIS DE TODOS OS DOCUMENTOS SOLICITADOS PARA A GESTÃO DE PESSOAS.

· A ABERTURA DA CONTA DEVERÁ SER FEITA SOMENTE APÓS A ENTREGA DOS DOCUMENTOS. A ENTREGA DO NUMERO DA CONTA NO DEPARTAMENTO DE GESTÃO DE PESSOAS É OBRIGAÇÃO DO CANDIDATO.
Documentos necessários para abertura de conta salário no banco (BANCO ITAÚ):
NÃO ENTREGAR DOCUMENTOS DE ABERTURA DE CONTA JUNTO COM A DOCUMENTAÇÃO DE ADMISSÃO. POSTERIORMENTE SERÁ ENTREGUE CARTA DE ABERTURA DE CONTA E O SERVIDOR DEVERÁ LEVAR AS COPIAS DIRETAMENTE AO BANCO.

	01
	Cópia do RG

	01
	Cópia do CPF

	01
	Cópia do COMPROVANTE DE RESIDÊNCIA ATUAL NO PRÓPRIO NOME


Documento necessário para solicitação de VALE TRANSPORTE:

SERVIDOR DEVE LEVAR COPIA E SOLICITAR JUNTO AO ATENDIMENTO (DAP – DEPARTAMENTO DE ATENDIMENTO E PLANEJAMENTO)
	01
	Cópia do COMPROVANTE DE RESIDÊNCIA ATUAL NO PRÓPRIO NOME


Gestão de Pessoas - 4785-3595 ou 4785-3556 /  deptopessoal@embudasartes.sp.gov.br

